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Preambulo

O Decreto-Lei 115-A/98 de 4 de Maio, com as alteracdes introduzidas pela Lei n® 24/99 de 22 de Abril, criou
condicbes para que as escolas e os agrupamentos afirmem as condi¢des do xercicio da sua autonomia numa
interaccdo com todos os parceiros educativos, possibilitando a criacdo de uma identidade propria, consonante
com os grandes objectivos educativos, com o seu projecto educativo.

Reconhecendo a escola como um espago organizacional integrado num determinado territério educativo, o
Agrupamento de Escolas de Bucelas, constituido em 2003, aposta na sua capacidade de organizacao e gestéao,
na construcéo de uma cultura prépria, na interacgdo social e na intervengao constante no meio.

Na sua grande missdo visa ajudar criangas e jovens a crescer harmoniosamente, preparando-os para as etapas
seguintes, quer seja a prossecucdo de estudos, quer o ingresso no mundo do trabalho, quer ainda na
comunidade.

Esta missdo é norteada por estratégias de partilha de saberes e de saber fazer e do saber ser, pelo
desenvolvimento de uma relacdo social e afectiva entre os diversos actores educativos, pela promocédo de valores
de solidariedade e cooperacdo, numa perspectiva humanista e de construcdo da cidadania.

O presente regulamento pretende ser um instrumento disciplinador de condutas estabelecendo critérios
equilibrados entre todos os destinatarios, numa perspectiva formativa. Desta forma, o presente regulamento tem
como grandes objectivos definir o desenho organizacional do agrupamento e o regime de funcionamento dos
6rgdos de administracdo e gestdo escolares ao mesmo tempo que vem regular a vida dos actores escolares e
sociais, contribuindo assim para promover uma plena articulagdo com a comunidade educativa.

Nesse ambito, constituem principios norteadores do regulamento a promocédo de uma cultura de exigéncia e de
responsabilidade, de valores de convivéncia civica e de cidadania e a valorizagdo do projecto curricular no
respeito pela identidade propria de cada um dos estabelecimentos de educacdo e de ensino que constituem o
Agrupamento e das comunidades escolares.

Finalmente, pretende-se que seja um documento credivel para a comunidade, aberto a participa¢do de todos, num
processo de enriquecimento constante que, em conformidade com as orientacdes normativas, devera conduzir a
sua revisao num periodo de tempo que ndo ponha em causa a eficacia a sua aplicabilidade.

Ouvido o Conselho Pedagégico, nos termos do Decreto-Lei n® 115-A/98, de 4 de Maio, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 24/99 de 22 de Abril, a comunidade escolar e educativa assume o presente regulamento.

Capitulo |
Definicdo e &mbito de aplicacéo
Artigo 1° (O Agrupamento)

1. O presente Regulamento Interno estabelece as regras fundamentais de funcionamento do Agrupamento de
Escolas de Bucelas, adiante designado por AGEB ou simplesmente Agrupamento, e aplica-se a todos os membros
das comunidades escolares que o constituem: pessoal docente e ndo docente, alunos e encarregados de
educacéo.

2. O regulamento aplica-se, ainda, aos 6rgdos de administragdo e gestdo, estruturas de orientacdo educativa,
servigos especializados de apoio educativo e demais servicos.

3. As normas aqui estabelecidas aplicam-se também a todos aqueles que, embora néo participem no processo
educativo, exercam alguma actividade nas instalagfes das escolas do Agrupamento, ainda que visitantes ou outros
utilizadores ocasionais.

Capitulo Il
Orgéos de Administragéo e Gest&o

Artigo 6° (Org&os de administracéo e gestao)
1. Os 6rgéos de administracdo e gestdo do Agrupamento séo os seguintes:

a) Assembleia;

b) Conselho Executivo;

c) Conselho Pedagogico;

d) Conselho Administrativo.

Capitulo Il
Coordenacéao de Estabelecimento

Artigo 39° (Coordenador de estabelecimento)

1. A coordenacdo de cada estabelecimento de educagdo ou de ensino integrado no agrupamento é assegurada
por um coordenador.
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2. Na escola sede do Agrupamento e nos estabelecimentos que tenham menos de trés docentes em exercicio
efectivo de fun¢des ndo ha lugar a criacao do cargo referido no nimero anterior.

3. Nos casos em que ndo haja trés docentes a coordenagéo é assegurada pelo presidente do Conselho Executivo.

4. O presidente do Conselho Executivo, na situacdo prevista no nimero anterior, pode delegar algumas funcées de
gestdo corrente, num dos docentes em exercicio de funcdes.

Capitulo IV
Artigo 53° (Director de turma/ Professor Titular de Turma)
1. Sdo competéncias do director de turma:

a) promover junto do conselho de turma, a realizacdo de acc¢des conducentes a aplicacdo do Projecto
Educativo de Agrupamento, numa perspectiva de envolvimento dos encarregados de educac¢éo e de abertura
a comunidade;

b) assegurar a adopcéao de estratégias coordenadas relativamente aos alunos da turma, bem como a criagéo
de condicBes para a realizagédo de actividades interdisciplinares;

¢) promover um acompanhamento individualizado dos alunos, divulgando junto dos professores da turma a
informacao necessaria;

d) promover uma adequada orientacdo educativa dos alunos, fomentando a participacdo dos pais e
encarregados de educacéo na concretizacéo de acc¢oes;

e) assegurar a participagdo dos alunos, professores, pais e encarregados de educacéo na aplicagdo de
medidas educativas decorrentes da apreciacdo de situacdes de indisciplina;

f) promover a participacao de pais e encarregados de educa¢do no processo sécio-formativo e escolar do
aluno;

g) reunir com os encarregados de educagdo, em horario minimamente consentaneo com os horarios de
trabalho dos mesmos, pelo menos uma vez em cada periodo a fim de fazer o ponto da situagdo global dos
alunos;

h) fazer eleger na primeira oportunidade os alunos delegado e subdelegado de turma bem como o delegado
de seguranca;

i) promover a rentabilizagdo dos recursos e servigos existentes na comunidade escolar e educativa,
mantendo os alunos e encarregados de educacéo informados da sua existéncia;

j) elaborar e manter actualizado o processo individual do aluno;
k) presidir as reuniées do conselho de turma;
I) formalizar a avaliacdo formativa e sumativa;

m) apresentar ao Conselho Executivo, através do coordenador dos directores de turma, um relatério critico
anual do trabalho desenvolvido.

2. O numero anterior aplica-se, com as devidas adaptacdes, aos professores titulares de turma do 1° ciclo.
Artigo 55° (Competéncias dos conselhos de directores de turma)
S&o competéncias dos conselhos de directores de turma:

a)promover a divulgacdo e execucdo das orientacdes do Conselho Pedagégico e do Conselho Executivo
junto dos conselhos de turma;

b)analisar as propostas dos conselhos de turma;
c)propor e planificar formas de actuag&o junto dos pais e encarregados de educacéo;
d)promover a interac¢ao entre a escola e a comunidade;
e)assegurar a articulagédo das actividades das turmas;
f) identificar necessidades de formagédo no ambito da direccdo de turma.
Artigo 57° (Competéncias do coordenador de ciclo)
1. Ao coordenador de ciclo cabe a tarefa de desenvolver as seguintes competéncias de coordenagéo:
a) coordenar a accao do respectivo conselho, articulando estratégias e procedimentos;
b) submeter ao Conselho Pedagogico as propostas do conselho que coordena;

C) cooperar com outras estruturas de orientacdo educativa e com 0s Servicos Especializados de Apoio
Educativo;

d) assegurar a representacao dos directores de turma no Conselho Pedagdgico;

e) coordenar a planificacdo das actividades a desenvolver anualmente e proceder a sua monitorizacdo e
avaliacao;
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flassegurar a articulacéo dos Projectos Curriculares de Turma com o Projecto Educativo do Agrupamento;

g) coordenar a planificacdo e actividades a desenvolver no ambito da area curricular ndo disciplinar de
Formacao Civica;

h) apresentar ao Conselho Executivo, até ao encerramento de cada ano lectivo, um relatério das actividades
desenvolvidas.

i)Indicar dois directores de Turma para assegurar a coordenacéo da planificacdo de actividades das areas
curriculares nao disciplinares de Estudo Acompanhado e Area Projecto.

SECCAO Il - Servigos Especializados de Apoio Educativo e outros recursos
Artigo 58° (Servigcos Especializados de Apoio Educativo)

1- Os Servigos Especializados de Apoio Educativo destinam-se a promover a existéncia de condi¢cdes que
assegurem a plena integragdo escolar dos alunos nos ambitos pedagdgico e social, devendo conjugar a sua
actividade com as estruturas de orientacao educativa.

2- Os Servigos Especializados de Apoio Educativo sdo constituidos por:
a) Nucleo de Apoio Educativo;
b) Apoios Pedagégicos Acrescidos Individualizados.

3 — A coordenacdo das actividades dos Servicos Especializados de Apoio Educativo e outros recursos é da
responsabilidade do seu coordenador.

Artigo 64° (Apoio Pedagdgico Acrescido)
1. O Apoio Pedagdgico Acrescido consiste no apoio lectivo suplementar, individual ou em grupo, e é facultado:

a) aos alunos portadores de deficiéncia fisica ou intelectual devidamente comprovada através do relatério da
equipa multiprofissional ou através de relatério médico;

b) aos alunos que revelem por quaisquer outros motivos dificuldades ou caréncias de aprendizagem que se
tornem impeditivas de um desenvolvimento adequado do processo de ensino/aprendizagem;

¢) aos alunos aos quais nao foram leccionados, no ano lectivo anterior, pelo menos dois tergos do nimero de
aulas curriculares previstas ou contetidos reconhecidamente significativos dos programas;

d) aos alunos cuja lingua materna néo € a lingua portuguesa;

e) aos alunos que manifestem caréncias de aprendizagem da lingua portuguesa, matematica ou lingua
estrangeira que se repercutem no seu estudo e no das outras disciplinas;

2. As propostas de aulas de apoio devem ser acompanhadas dos seguintes elementos:

a) andlise diagnéstica que fundamente a necessidade, especificando as dificuldades inventariadas e as
areas onde deve ser centrada a intervencao;

b) especificacéo dos conteldos curriculares a mobilizar no &mbito da intervencao;
¢) proposta da periodicidade e duracdo da intervencéo;

d) objectivos concretos a atingir, formas de acompanhamento e coordena¢do, quando tenham que ser
envolvidos docentes externos a turma;

3. Compete aos docentes responsaveis pelas aulas de Apoio Pedagdgico Acrescido:

a) planificar a intervencao, seleccionar e organizar as estratégias a desenvolver nas aulas, tendo em conta
as necessidades especificas dos alunos e as solicitagfes dos conselhos de turma ou do professor titular;

b) proceder periodicamente a analise de tipo avaliativo em documento elaborado para o efeito, transmitindo
as respectivas conclusdes aos directores de turma e professores titulares;

¢) coordenar as suas interveng8es com as dos docentes dos conselhos de turma e titulares da turma através
do coordenador dos Servicos Especializados de Apoio Educativo e outros recursos;

d) elaborar um relatério no final de cada periodo, a ser entregue ao coordenador.
4. No ambito da inventariacdo e mobilizacéo dos recursos:
a) compete ao Conselho Executivo indicar os docentes disponiveis para este tipo de actividade;

b) compete ao coordenador colocar em funcionamento as aulas de apoio, uma vez garantidos 0s recursos
necessérios e a informacdo adequada a todos os interessados.

5. As aulas de apoio serao organizadas como uma modalidade de apoio de frequéncia obrigatéria, com regime de
faltas e justificacao das mesmas, exceptuando os preceitos relativos ao limite maximo de faltas injustificadas, que
sera fixado em trés.

6. Nos casos em que o normal desenvolvimento das aulas seja sistematicamente prejudicado ou impedido por um
elevado numero de faltas dos alunos nelas incluidos, poderd o Conselho Executivo, por proposta do coordenador,
alargar o referido apoio a outros alunos cuja necessidade se tenha provado necesséria.
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7. A avaliacao global dos resultados das aulas de apoio compete ao Conselho Pedagdgico, baseado no relatério
final do coordenador e nos pareceres emitidos pelos Conselhos de Turma nas respectivas actas.

Artigo 65° - Outros Recursos

1. No ambito da promog¢éo do sucesso educativo o Agrupamento promoveu a criagdo do Programa Einstein como
estratégia de reorganizagdo do trabalho escolar, de forma a optimizar situagGes de aprendizagem, como previsto
no Despacho Normativo 50/2005, de 20 de Outubro.

2. O Programa Einstein traduz-se no apoio lectivo suplementar, habitualmente em grupo, e é facultado:

a) aos alunos para 0s quais tenha sido elaborado plano de acompanhamento ou de recuperacdo com
referéncia explicita a necessidade deste tipo de apoio;

b) aos alunos cujos professores considerem benéfico este tipo de apoio para desenvolvimento de
competéncias ndo adquiridas;

¢) a alunos em regime de voluntariado que ai procurem apoio a uma disciplina especifica quer na realizagédo
de trabalhos quer na organizacao do estudo;

2. As propostas para a frequéncia deste apoio e a planificagdo da intervencéo sdo elaboradas pelos professores
da disciplina e aprovadas em Conselho de Turma;

3. Compete aos docentes responsaveis pelas aulas de apoio:

a) seleccionar e organizar as estratégias a desenvolver, tendo em conta as necessidades especificas dos
alunos e as solicitac6es dos conselhos de turma;

b) coordenar as suas intervencdes com as do professor proponente;
¢) elaborar um relatério sumario, por aluno, no final de cada periodo.
4. No ambito da inventariagao e mobiliza¢@o dos recursos, compete ao Conselho Executivo:

a) indicar um docente responsavel pela gestdo das actividades deste apoio, que funcionara em estreita
colaboragdo com o coordenador;

b) indicar os docentes disponiveis para este tipo de actividade;

5- A avaliacdo global das actividades do programa compete ao Conselho Pedagdgico com base num relatério final
do coordenador e nos pareceres emitidos pelos Conselhos de Turma.

Seccdao lll - Outras areas de Coordenacéao
Artigo 66° (Biblioteca Escolar/Centro de Recursos Educativos)

1. A Biblioteca Escolar/Centro de Recursos Educativos (BE/CRE) € um espac¢o vocacionado para o apoio e
promocéo do sucesso escolar e educativo do aluno, das dindmicas escolares do agrupamento e para apoio do
professor.

2. A BE/CRE visa:
a) apoiar a concretizagdo dos projectos curriculares;
b) coordenar e dinamizar o ndcleo de projectos de desenvolvimento educativo;
c) promover e incentivar a auto-aprendizagem;
d) estimular os habitos e o gosto pela leitura;
e) contribuir para que os utilizadores desenvolvam capacidades de manuseamento da informacao;

f) promover um ambiente que estimule o uso progressivo e generalizado de tecnologias multimédia e da
Internet;

g) apoiar a concretizacdo de projectos inseridos no ambito de varios contextos educativos.

Artigo 71° (TIC)

As escolas do Agrupamento de Bucelas contam com recursos tecnolégicos de informacdo e comunicacao, com
redes de equipamentos informaticos de utilizagdo pedagogica e administrativa e com uma sala TIC na EBI.

Artigo 75° - (Director de curso e Direccdo de Turma dos Cursos de Educacgéo e Formacéao)

1. O director de curso é nomeado preferencialmente de entre os professores da componente de formacéo
tecnol6gica e ndo deve ter sob sua responsabilidade mais de 2 turmas.

2. Compete ao director de curso a coordenacgdo técnico-pedagdgica dos cursos, incluindo a convocagdo e
coordenacdo das reunides da equipa pedagdgica, a articulacdo entre as diferentes componentes de formacao,
entre as diferentes disciplinas e, em articulacdo com os parceiros educativos, tudo o que se relaciona com a
preparacdo da pratica em contexto de trabalho e com o plano de transicdo para a vida activa.
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3. A coordenacao das actividades do conselho de turma é realizada pelo director de turma, o qual é
designado pela direccéo executiva de entre os professores da turma, sendo escolhido, preferencialmente, um
docente profissionalizado.
4 Sem prejuizo de outras competéncias fixadas no artigo 53°, ao director de turma compete:
a) Assegurar a articulagcao entre os professores da turma e com os alunos, pais e encarregados de
educacdo;
b) promover a comunicacgéo e formas de trabalho cooperativo entre professores e alunos;
c) articular as actividades da turma com os pais e encarregados de educagao promovendo a sua
participacao;
d) apresentar a direccdo executiva um relatério critico, anual, do trabalho desenvolvido.4
e) coadjuvar o director de curso em todas as fun¢des de caracter pedagdgico.

Capitulo V
Direitos e deveres da comunidade educativa
Seccéo | - Alunos
Artigo 78° (Estatuto de Aluno do Agrupamento)

1. Todas as criancas e jovens que, nos termos da lei, estdo matriculados no Agrupamento adquirem o estatuto de
aluno, tendo o direito de frequentar a educacdo pré-escolar ou qualquer um dos anos de escolaridade do ensino
basico, num dos estabelecimentos de educacédo e ensino que o compdem.

2. Os alunos sado responsaveis, em termos adequados a sua idade e desenvolvimento intelectual, pelo
cumprimento das obrigagdes inerentes ao seu estatuto, assim como por contribuirem para garantir aos demais
membros da comunidade educativa e da escola os mesmos direitos que a si préprio sdo conferidos.

3. O estatuto de aluno confere o direito a participar na vida de cada uma das escolas e jardins de infancia que
compdem o Agrupamento, de acordo com o disposto na Lei de Bases do Sistema Educativo, na demais legislacédo
aplicavel e no disposto neste Regulamento Interno.

4. No respeito dos valores e principios fundamentais nacionais e humanisticos, o aluno tem o direito e o dever de
desenvolver uma cultura de cidadania capaz de fomentar os valores da pessoa humana, da democracia, do
exercicio responsavel, da liberdade individual e da identidade nacional.

Artigo 79° (Representacao)
1. Os alunos podem reunir-se em assembleia de alunos, em assembleia de delegados de turma ou, quando exista
associagdo de estudantes, em assembleia geral de alunos.

2. O delegado e o subdelegado de turma tém o direito de solicitar a realizagdo de reunibes da turma com o
respectivo professor titular de turma/director de turma para apreciacdo de matérias relacionadas com o
funcionamento da turma, desde que estas ndo decorram em periodo de actividades lectivas.

3. Por iniciativa dos alunos ou por sua propria iniciativa, o professor titular de turma/director de turma pode solicitar
a participacdo dos representantes dos pais e encarregados de educacdo dos alunos da turma nas reunides
referidas no nimero anterior.

4. Aos alunos do Agrupamento € reconhecido o direito de constituirem uma associagdo que 0s represente
devendo, para isso, elaborar os respectivos estatutos tendo em conta as caracteristicas do Agrupamento e a
legislacéo aplicavel.

Artigo 80° (Direitos dos alunos)
1. O aluno, nos termos da Constituicdo Portuguesa e da lei, tem direito a:

a) usufruir do ensino e de uma educacédo de qualidade, em condi¢des de efectiva igualdade de oportunidades
no acesso, de forma a propiciar a realizacdo de aprendizagens bem sucedidas;

b) usufruir do ambiente e do projecto educativo que proporcionem as condigbes para o seu pleno
desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural e civico, para a formacéo da sua personalidade e da sua
capacidade de auto-aprendizagem e de critica consciente sobre os valores, o conhecimento e a estética;

c) ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicagéo e o esfor¢co no trabalho e no desempenho escolar e
ser estimulado nesse sentido;

d) ver reconhecido o empenhamento em ac¢des meritérias, em favor da comunidade em que esté inserido ou
da sociedade em geral, praticadas no agrupamento ou fora dele, e ser estimulado nesse sentido;
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e) usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado, bem como de uma planificacdo equilibrada
das actividades curriculares e de complemento e enriquecimento curriculares, nomeadamente as que
contribuem para o desenvolvimento cultural da comunidade;

f) beneficiar, no &mbito dos servigos de accéo social escolar, de apoios concretos que lhe permitam superar ou
compensar as caréncias de tipo sécio-familiar, econémico ou cultural que dificultem o acesso a escola ou o
processo de aprendizagem;

g) beneficiar de outros apoios especificos, necessarios as suas necessidades escolares ou as suas
aprendizagens, através dos servicos de psicologia e orientacdo ou de outros servigos especializados de apoio
educativo;

h) ser tratado com respeito e correccdo por qualquer membro da comunidade educativa,
i) ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade fisica e moral;

j) ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ocorrido ou doenca manifestada no decorrer
das actividades escolares;

k) ver garantida a confidencialidade dos elementos e informacdes de natureza pessoal ou familiar constantes
do seu processo individual;

) participar, através dos seus representantes, nos termos da lei, nos 6rgdos de administracdo e gestao do
Agrupamento, na criagdo e execuc¢do do respectivo projecto educativo;

m) eleger 0s seus representantes para os 6rgéos, cargos e demais fungfes de representacdo no ambito do
agrupamento, bem como ser eleito, nos termos da lei e do presente regulamento;

n) apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento da escola e do Agrupamento e ser ouvido pelos
professores, professores titulares de turma ou directores de turma e 6rgdos de administracdo e gestdo do
Agrupamento, em todos o0s assuntos que forem do seu interesse;

0) participar em todas as actividades que forem programadas pelos docentes, no dmbito dos programas
curriculares ou que contribuam para o seu enriquecimento intelectual, social e fisico;

p) organizar e participar em iniciativas que promovam a formacéo e ocupacédo de tempos livres;
g) participar nas demais actividades do agrupamento, nos termos da lei e deste regulamento interno.

2. O aluno tem ainda, direito a ser informado sobre todos os assuntos que lhe digam respeito, nomeadamente:

a) o modo de organizacdo do plano de estudos ou curso, o programa e objectivos essenciais de cada
disciplina ou &rea disciplinar, e os processos e critérios de avaliacao;

b) a matricula, abono de familia e apoios sdcio-educativos;

¢) as normas de utilizacdo e de seguranca dos materiais e equipamentos e das instalacdes, incluindo o plano
de emergéncia;

d) as actividades e iniciativas relativas ao projecto educativo do agrupamento, bem como outras em que
possa participar e sejam do conhecimento dos 6rgdos de administracédo e gestdo do Agrupamento.

Artigo 81° (Deveres do aluno)

1. O aluno, sem prejuizo do disposto no artigo anterior, visando o sucesso educativo e a sua formacéo integral
enquanto cidadao, tem o dever de:

a) estudar, empenhando-se na sua educacéo e formacao integral;

b) ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no ambito das actividades
escolares;

¢) ser portador do cartdo de estudante e da caderneta escolar;

d) seguir as orientacdes dos professores relativas ao seu processo de ensino e aprendizagem;

e) tratar com respeito e correc¢do qualquer membro da comunidade educativa;

f) ser leal para com os seus professores e colegas e demais elementos da comunidade educativa;
g) respeitar as instru¢cdes do pessoal docente e ndo docente;

h) contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracdo de todos os alunos no
agrupamento;

i) participar nas actividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem como nas demais
actividades organizativas que requeiram a sua participacao;

j) respeitar a integridade fisica e moral de todos os membros da comunidade educativa;
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2.

k) prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo com as
circunstancias de perigo para a integridade fisica e moral dos mesmos;

I) zelar pela preservacao, conservacao e asseio das instalagdes, material didactico, mobiliario e espagos
verdes da escola, fazendo uso correcto dos mesmos;

m) respeitar a propriedade dos bens de todos 0s membros da comunidade educativa,;

n) permanecer na escola durante o seu horério, salvo autorizacdo escrita do encarregado de educac¢éo ou do
Conselho Executivo;

0) participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes toda a colaboragéo;

p) conhecer e cumprir 0 Regulamento Interno e respeitar as normas de funcionamento dos servicos do
Agrupamento;

g) participar no processo de avaliagcao através dos mecanismos de auto e hetero-avaliacéo.

r) ndo possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial, drogas, tabaco e bebidas alcodlicas, nem
promover qualquer forma de tréfico, facilitagdo e consumo das mesmas;

S) ndo transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnolégicos, instrumentos ou engenhos passiveis de,
objectivamente, perturbarem o normal funcionamento das actividades lectivas ou causarem danos fisicos ao
aluno ou a terceiros;

t) n&o praticar qualquer acto ilicito.
O aluno é também responsavel por agir e revelar atitudes que o dignifiguem como membro da comunidade

educativa, devendo para tal:

3.

a) ser solidario com todos os colegas;
b)respeitar a opinido dos colegas e assumir uma atitude de tolerancia;
c) respeitar o exercicio do direito a educagéo e ensino dos outros alunos;

d) comunicar ao professor, ao funcionario ou aos 6rgdos de gestdo do agrupamento, qualquer dano ou
anomalia verificada e entregar qualquer objecto que se encontre abandonado;

e) responsabilizar-se por quaisquer danos por si causados nas instalagdes e mobiliario do agrupamento, bem
como no material que utiliza;

f) dar conhecimento ao seu encarregado de educacdo das datas e resultados dos testes e de outros
elementos de avaliacao;

g) transitar nos espacos da escola sem empurrdes, correrias, gritos, rasteiras, agressdes fisicas ou verbais
que possam causar danos ao préprio ou a terceiros;

h) responsabilizar-se pelos objectos que traga para as instalacdes escolares, tendo o necessario cuidado na
sua utilizacé@o e nédo os deixando abandonados.

O aluno deve ainda, nomeadamente quando esta sob a responsabilidade de um membro docente ou nao

docente da comunidade escolar, dentro das salas de aula e em actividades de complemento ou enriquecimento
curriculares:

a) assumir uma atitude correcta, respeitando os outros e seguindo as orientacdes da pessoa responsavel;
b) participar activamente nas actividades e com espirito de inter-ajuda;

c) trazer o material indispensavel a realizacdo da actividade, informando a pessoa responsavel quando tal
nao aconteca.

Artigo 82° (Processo individual do aluno)

1. O processo individual do aluno acompanha-o ao longo de todo o seu percurso escolar, sendo devolvido aos
pais ou encarregado de educac¢éo ou, se maior de idade, ao aluno, no termo da escolaridade obrigatéria, ou, ndo
se verificando interrupgao no prosseguimento de estudos, aquando da conclusdo do ensino secundario;

2. Séo registadas no processo individual do aluno as informacgbes relevantes do seu percurso educativo,
designadamente as relativas a comportamentos meritérios e a medidas disciplinares sancionatérias aplicadas e
seus efeitos.

3.

No processo individual do aluno devem constar:

a) os elementos fundamentais de identificacdo do aluno;

b) os registos de avaliacao;

c) relatorios médicos e/ou de avaliacao psicoldgica, quando existam;

d) planos e relatérios de apoio educativo, quando existam;

e) o Plano Educativo Individual no caso do aluno estar abrangido pelo modalidade de educacéo especial;
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f) os registos e produtos mais significativos do trabalho do aluno que documentem o seu percurso escolar;

g) uma auto-avaliagcao do aluno, no final de cada ano, com excepg¢édo dos 1° e 2° anos, de acordo com critérios
definidos pelo Conselho Pedagdégico do Agrupamento.

4. As informag8es contidas no processo individual do aluno referentes a matéria disciplinar e de natureza pessoal
e familiar sdo estritamente confidenciais, encontrando-se vinculados ao dever de sigilo todos os membros da
comunidade educativa que a elas tenham acesso;

5. O acesso ao processo individual do aluno, para efeitos de consulta, depende de solicitacdo fundamentada do
encarregado de educacéo, de um professor da turma ou do aluno;

6. Para efeitos do disposto no nimero anterior, compete ao professor titular de turma ou ao director de turma
decidir sobre o pedido apresentado, analisando os respectivos fundamentos, e requerer dos solicitantes garantias
sobre a confidencialidade dos dados contidos no processo individual do aluno.

Artigo 83° (Permanéncia nas instala¢c8es escolares)

1. Os alunos sédo obrigados a permanecer nas instalagGes escolares durante o seu horario lectivo, bem como no
horario das actividades complementares em que estdo inscritos e autorizadas pelo respectivo encarregado de
educacéo.

2. Exceptuam-se, dos casos referidos no nimero anterior, as actividades realizadas fora do espac¢o escolar,
decorrentes do Plano Anual de Actividades e com prévia autorizacdo dos Encarregado de Educacéo.

3. A entrada e saida do recinto escolar deverao ser feitas pelo portdo, junto a portaria, através da passagem do
cartdo de estudante no dispositivo electrénico.

4. A exibicdo do cartdo de estudante devera ser feita sempre que tal Ihe seja solicitado por qualquer elemento do
pessoal docente e ndo docente.

5. E permitido aos alunos sair das instalacdes escolares, no periodo destinado ao almoco, mediante autorizacio
expressa do encarregado de educacéo, no acto de inscricdo ou renovacéo da matricula.

6. Em casos excepcionais, podera ser autorizada a saida dos alunos da escola:

a) no inicio do ultimo bloco do seu horario lectivo, caso nado esteja garantida qualquer actividade regular ou de
substituicdo e mediante a autorizacéo do encarregado de educacao, no acto da matricula;

b) quando autorizado expressamente pelo encarregado de educacdo e confirmado pelo professor titular de
turma/director de turma ou pelo Conselho Executivo.

7. Aos alunos do Agrupamento € permitida a entrada e permanéncia nos espagos escolares, por livre iniciativa e
fora do seu horario lectivo, para a realizagdo de actividades, de ambito escolar e desde que cumpram os
respectivos deveres e, em especial, ndo perturbem o normal desenrolar das actividades.

Artigo 84° (Frequéncia e Assiduidade)

1. Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatdria, os alunos, conjuntamente com 0s pais e
encarregados de educacéo, sdo responsaveis pelo cumprimento do dever de assiduidade.

2. O dever de assiduidade implica para o aluno a presenca na sala de aula e demais locais onde se desenvolva o
trabalho escolar, bem como uma atitude de empenho intelectual e comportamental adequada ao processo de
ensino e aprendizagem.

3. A auséncia do aluno a uma aula ou a outra actividade de frequéncia obrigatéria ou facultativa, caso tenha havido
lugar a inscricao, é considerada falta, devendo ser registada no livro de ponto pelo professor ou noutros suportes
administrativos adequados, pelo director de turma.

4. No caso de as aulas decorrerem em tempos sucessivos serdo registadas tantas faltas quanto os tempos de
auséncia do aluno.

Artigo 85° (Faltas justificadas)

1. As faltas séo consideradas justificadas quando dadas pelos seguintes motivos:
a)doenca do aluno, devendo esta ser declarada por médico se determinar impedimento superior a cinco dias
Uteis;
b) isolamento profilactico, determinado por doenca infecto-contagiosa de pessoa que coabite com o aluno,
comprovada através de declaracédo da autoridade sanitaria competente;

c) falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas por este motivo, previsto no
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estatuto dos funcionarios publicos;
d) nascimento de irm&o, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior;

e) realizacdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenca ou deficiéncia, que ndo possa efectuar-se fora
do periodo das actividades lectivas;

f) assisténcia na doenca a membro do agregado familiar, nos casos em que, comprovadamente, tal
assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra pessoa;

g) acto decorrente da religido professada pelo aluno, desde que o mesmo ndo possa efectuar-se fora do
periodo das actividades lectivas e corresponda a uma pratica comummente reconhecida pela prépria religiéo;

h) participacdo em provas desportivas ou eventos culturais, nos termos da legislacdo em vigor;
i) participagdo em actividades associativas, nos termos da lei;
i) cumprimento de obriga¢@es legais;

k) outro facto impeditivo da presenca na escola, desde que, comprovadamente, ndo seja imputavel ao aluno
ou seja, justificadamente, considerado atendivel pelo professor titular de turma ou pelo director de turma.

Artigo 86° (Justificacdo das faltas)

1. O pedido de justificagcdo da falta é apresentado por escrito pelos pais ou encarregado de educagédo ou, quando
maior de idade, pelo aluno ao professor titular de turma/director de turma.

2. A justificagdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos restantes casos,
até ao 3° dia subsequente a mesma.

3. Ajustificacdo é apresentada por escrito, na caderneta do aluno, com indicacdo do dia e da actividade lectiva
em que a falta se verificou, referenciando os motivos da mesma.

4. O professor titular de turma ou director de turma pode justificadamente contactar qualquer entidade a fim de
contribuir para o correcto apuramento dos factos.

5. Quando néo for apresentada justificacdo ou quando a mesma néo for aceite, deve tal facto, ser comunicado,
no prazo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito, aos pais ou encarregados de educagéo ou, quando maior de
idade, ao aluno, pelo professor titular de turma ou pelo director de turma.

Artigo 87° (Faltas de material didactico)

1. O professor deve informar, no inicio do ano lectivo, acerca do material didactico que considera indispenséavel
para a sua disciplina, de acordo com os critérios definidos pelo departamento curricular, sob proposta do grupo
disciplinar.

2. Sempre que a auséncia do material necessario a realizagdo do trabalho do aluno na sala, atempadamente
solicitado pelo professor, impossibilitar a realizacao das actividades propostas, € marcada falta de material.

3. No caso da disciplina de Educacéo Fisica, na auséncia do equipamento pessoal, deverd ser marcada falta de
presenca, devendo o aluno permanecer no espaco de aula.

4. A nao apresentagdo da caderneta de aluno ao professor, quando solicitada, d& direito a marcacédo imediata de
falta de material.

5. Quando haja lugar a falta de material, o professor devera informar o encarregado de educacao através da
caderneta do aluno.

6. A primeira e a segunda faltas de material devem ser assinaladas no registo proprio do professor.

7. Ao perfazer a terceira falta de material, o professor devera inscrevé-la no livro de ponto, assinalada como FM e
contabilizada, para todos os efeitos, como falta injustificada, devendo o aluno permanecer na sala de aula.

8. A falta de material, tal como a de presenca, corresponde a um tempo lectivo.

Artigo 88° (Excesso grave de faltas)
1. Considera-se excesso grave de faltas quando:
a) no 1° ciclo for atingido o numero de faltas correspondentes a dez dias;
b) nos 2° e 3° ciclos for atingido o dobro do nimero de tempos lectivos semanais por disciplina.

2. Quando se verificar o referido no ponto anterior, o director de turma ou o professor titular de turma devera
convocar a escola os pais ou o encarregado de educag¢édo ou, 0 aluno quando maior de idade, com o objectivo de o
alertar para as consequéncias do excesso grave de faltas e de se encontrar uma solugdo que permita garantir o
cumprimento efectivo do dever de frequéncia, bem como o necessario aproveitamento escolar.

3. Caso se revele impraticavel o referido no namero anterior por motivos ndo imputaveis a escola, a respectiva
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Comisséao de Proteccdo de Criancas e Jovens devera ser informada do excesso de faltas do aluno, sempre que a
gravidade especial da situacdo o justifique.

Artigo 89° (Efeitos das faltas)

1. Sempre que o aluno atinja um numero total de faltas (justificadas e injustificadas) correspondentes a trés
semanas no 1° ciclo e o triplo de tempos lectivos semanais por disciplina nos 2° e 3° ciclos, ou tratando-se
exclusivamente de faltas injustificadas, dez dias no 1° ciclo ou o dobro de tempos lectivos semanais, por disciplina,
nos 2° e 3° ciclos, dever-se-a:
a) em primeiro lugar, proceder a aplicagdo da medida ou medidas correctivas adequadas previstas no artigo
93° do presente regulamento;

b) proceder a aplicacdo de uma prova de recuperacgdo na disciplina ou disciplinas em que ultrapassou aquele
limite, logo que avaliados os efeitos das medidas correctivas anteriormente aplicadas.

2. Quando o aluno ndo obtém aprovacdo na prova referida no nimero anterior, o conselho de Turma, no prazo de
8 dias Uteis, pondera a justificacdo ou injustificacdo das faltas dadas, o periodo lectivo e 0 momento em que a
realizacdo da prova ocorreu e, sendo o0 caso, os resultados obtidos nas restantes disciplinas, podendo determinar:

a) o cumprimento de um plano de acompanhamento especial e a consequente realizacdo de uma nova prova;

b) a retencao do aluno abrangido ou nado pela escolaridade obrigatéria, a qual consiste na sua manutengéo, no
ano lectivo seguinte, no mesmo ano de escolaridade que frequenta;
¢) a excluséo do aluno que se encontre fora da escolaridade obrigatéria, a qual consiste na impossibilidade de
esse aluno frequentar, até ao final do ano lectivo em curso, a disciplina em relacdo as quais nao obteve
aprovacao na referida prova.
3. Com a aprovacgéo do aluno na prova prevista no n.° 1 ou naquela a que se refere a alinea a) do n.° 2, 0 mesmo
retoma o seu percurso escolar normal, sem prejuizo do que vier a ser decidido pela escola, em termos estritamente
administrativos, relativamente ao nimero de faltas consideradas injustificadas.
4. A ndo comparéncia do aluno a realizacdo da prova de recuperacgdo prevista no n.° 2 ou aquela a que se refere a
alinea a) do n.° 2, quando néo justificada através da forma prevista do n.° 2 do artigo 85°, determina a sua retencdo
ou exclusdo, nos termos e para os efeitos constantes nas alineas b) ou c) do n.° 2.

Artigo 90° (Qualificacao de infraccao)

1. A violacdo pelo aluno de algum dos deveres previstos no artigo 80° deste regulamento, em termos que se
revelem perturbadores do funcionamento normal das actividades da escola ou das relagdes no ambito da
comunidade educativa, constitui infraccdo, passivel da aplicacdo de medida correctiva ou medida disciplinar
sancionatoria nos termos dos artigos seguintes. Um aluno comete infrac¢do, quando, nomeadamente, seja
responsavel por:

a)desrespeito pontual pelo direito a educacdo e ensino dos restantes alunos, nomeadamente através da
perturbacdo do normal funcionamento das actividades escolares;

b)insubordinacdo pontual face a orientagfes ou instru¢des do pessoal docente e ndo docente.
2. Um aluno comete infracgdo grave, quando, nomeadamente, seja responséavel por:
a) auséncia da escola durante o periodo lectivo sem a devida autorizacéo;

b) danificacdo intencional das instalacfes da escola ou de bens pertencentes a elementos da comunidade
educativa;

¢) violacdo dos deveres de respeito e correc¢do nas relagdes com os elementos da comunidade educativa;

d) desrespeito sistematico pelo direito a educacéo e ensino dos restantes alunos, nomeadamente através da
perturbacao do normal funcionamento das actividades escolares;

e) insubordinacdo sistematica face a orientacdes ou instrucdes do pessoal docente e ndo docente;
f) agresséo fisica a qualquer elemento da comunidade educativa.
3. Um aluno comete infrac¢cao muito grave, quando, nomeadamente, seja responsavel por:

a) dano intencional das instalagdes da escola ou de bens pertencentes a elementos da comunidade
educativa, perpetrado com violéncia ou de que resulte prejuizo elevado;

b) violagdo intencional dos deveres de respeito e correcgdo nas relagdes com os elementos da comunidade
educativa;

C) agressdo fisica ligeira a qualquer elemento da comunidade educativa, dolosamente provocada e de que
resulte ofensa particularmente dolorosa ou permanente.
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Artigo 91° (Finalidades das medidas correctivas e medidas disciplinares sancionatérias)

1. Todas as medidas correctivas e medidas disciplinares sancionatérias prosseguem finalidades pedagdgicas,
preventivas, dissuadoras e de integracdo, visando, de forma sustentada, o cumprimento dos deveres do aluno, a
preservacdo do reconhecimento da autoridade e seguranca dos professores e, no exercicio da sua actividade
profissional e, de acordo com as suas fung@es, dos demais funcionarios.

2. As medidas enumeradas no ponto anterior visam, ainda, o normal prosseguimento das actividades da escola, a
correccdo do comportamento perturbador e o refor¢o da formacéo civica do aluno, com vista ao desenvolvimento
equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na
comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e das suas aprendizagens.

3. As medidas disciplinares sancionatorias, tendo em conta a especial relevancia do dever violado e gravidade da
infracgéo praticada, prosseguem, igualmente, finalidades punitivas.

4 As medidas correctivas e medidas disciplinares sancionatérias devem ser aplicadas em coeréncia com as
necessidades educativas do aluno e com 0s objectivos da sua educacdo e formacédo, no ambito, tanto quanto
possivel, do desenvolvimento do Projecto Curricular de Turma e do Projecto Educativo do Agrupamento bem como
do presente regulamento.

Artigo 92° (Determinacdo da medida disciplinar)

Na determinag¢éo da medida correctiva ou medida disciplinar sancionatéria a aplicar deve ter-se em consideracao a
gravidade do incumprimento do dever violado, a idade do aluno, a maturidade, o grau de culpa, o seu
aproveitamento escolar anterior, as circunstancias atenuantes e agravantes em que esse incumprimento se
verificou, e demais condi¢bes pessoais, familiares e sociais.

Artigo 93° (Medidas correctivas)
1 — As seguintes medidas correctivas prosseguem os objectivos referidos no n.° 1 do artigo 91.° e tém caracter
preventivo:
a) a ordem de saida da sala de aula, e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar;
b) a realizag&o de tarefas e actividades de integracéo escolar, podendo, para esse efeito, ser aumentado o
periodo de permanéncia obrigatdria, diaria ou semanal, do aluno na escola;
¢) o condicionamento na participacdo em determinadas actividades de enriquecimento curricular;
d) o condicionamento no acesso a certos espacos escolares, ou na utilizacdo de certos materiais e
equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afectos a actividades lectivas;
e) a mudanca de turma.
2 — Fora da sala de aula, qualquer membro do pessoal docente ou ndo docente, tem competéncia para advertir o
aluno, confrontando-o verbalmente com o comportamento perturbador do normal funcionamento das actividades
da escola ou das relacdes no dmbito da comunidade educativa, alertando-o para que deve evitar tal tipo de
conduta.
3 — A aplicacdo da medida correctiva da ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o
trabalho escolar é da exclusiva competéncia do professor respectivo. Quando tal se verificar, o aluno devera ser
encaminhado para um espac¢o adequado, competindo ao professor:
a) determinar o periodo de tempo durante o qual o aluno deve permanecer fora da sala de aula e quais as
actividades que o aluno deve desenvolver no decurso desse periodo de tempo;
b) participar a ocorréncia ao Director de Turma através de registo proprio.

4 - As tarefas e actividades de integracdo escolar previstas na alinea b) do n°® 1 devem, sempre que possivel,
compreender a reparacédo do dano provocado pelo aluno e consistem em:
a) apresentagdo de pedido de desculpas;
b) reparacdo dos danos causados em materiais, instalagées ou outros objectos;
c) apoio aos auxiliares de ac¢do educativa, nomeadamente em actividades que permitam integrar o conceito
de seguranca e higiene (limpeza de recreios, atrios, salas, carteiras, vidros, quadros...);
d) participacdo no embelezamento e conservagdo do meio envolvente;

e) realizacdo de actividades de natureza pedagogico-cientifica (copias, resumas, relatérios, pesquisas, fichas
de trabalho...).

5 - A aplicacao, e posterior execucao, da medida correctiva prevista na alinea c) do n.° 1, ndo pode ultrapassar o
periodo de tempo correspondente a um ano lectivo.

6 — Compete a escola, através da articulagao entre o Director de Turma/Professor Titular de Turma e o Conselho
Executivo, identificar as actividades, local e periodo de tempo em que estas ocorrem, bem como definir os
procedimentos para a sua execucado, ho caso das medidas correctivas previstas nas alineas b), c) e d) don.° 1.
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7 — A aplicacdo das medidas correctivas previstas no n.° 1 sdo comunicadas aos pais ou ao encarregado de
educacéo, tratando -se de aluno menor de idade.

Artigo 94° (Medidas disciplinares sancionatérias)

1- As medidas disciplinares sancionatérias traduzem uma censura disciplinar do comportamento assumido pelo
aluno, devendo a ocorréncia dos factos em que tal comportamento se traduz, ser participada, pelo professor ou
funcionario que a presenciou ou dela teve conhecimento, de imediato, ao respectivo professor titular de
turma/director de turma, para efeitos da posterior comunicacgéo ao presidente do conselho executivo.

2. Constituem medidas disciplinares sancionatoérias:

2.1. arepreensao registada;

a) A aplicacdo desta medida é da competéncia do professor respectivo, quando a infraccéo for praticada na
sala de aula, ou do presidente do conselho executivo, nas restantes situacdes, averbando -se no respectivo
processo individual do aluno, a identificacéo do autor do acto decisério, data em que o mesmo foi proferido e a
fundamentacao de facto e de direito que norteou tal decisao.

2.2. a suspenséo da escola até dez dias Uteis;

a) A aplicacdo desta medida é da competéncia do presidente do conselho executivo, que pode, previamente,
ouvir o conselho de turma.

b) Esta medida aplica-se ap6s audicdo em auto do aluno visado, do qual constam, em termos concretos e
precisos, os factos que lhe sdo imputados, os deveres por ele violados e a referéncia expressa, ndo sé da
possibilidade de se pronunciar relativamente aqueles factos, como da defesa elaborada.

c) Deverdo ser ouvidos os pais ou o encarregado de educacdo do aluno, quando menor de idade, ou, na
impossibilidade destes, e preservando o dever de sigilo, a associa¢do de pais e encarregados de educagéo.

d) Cabe ao presidente do conselho executivo definir os termos e condi¢cdes da aplicacdo desta medida,
podendo, para aquele efeito, estabelecer eventuais parcerias ou celebrar protocolos ou acordos com entidades
publicas ou privadas.

e) As faltas dadas pelo aluno no decurso do cumprimento desta medida ndo serdo contabilizadas para efeitos
de assiduidade.

2.3 a transferéncia de escola;

a) Esta medida aplica-se sempre que os actos praticados sejam notoriamente impeditivos do prosseguimento
do processo de ensino aprendizagem dos restantes alunos da escola ou do normal relacionamento com
gualquer membro da comunidade educativa.

b) A aplicacdo desta medida s6 é possivel se o aluno néo tiver idade inferior a 10 anos, se estiver
assegurada a frequéncia doutro estabelecimento de ensino na localidade mais proxima bem como o transporte
publico ou escolar.

Artigo 95° (Cumulagdo de medidas disciplinares)

1. As medidas correctivas previstas nas alineas a) a €) do nimero 1 do artigo 93° podem ser aplicadas
cumulativamente.

7

2. A aplicacdo de uma ou mais medidas correctivas € cumulavel apenas com a aplicacdo de uma medida
disciplinar sancionatoria.

3. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, por cada infrac¢do, apenas pode ser aplicada uma medida
disciplinar sancionatoria.

Artigo 96° (Reconhecimento da dedicacédo e mérito)

1. Aos alunos que revelem empenho e mérito especial, em beneficio do seu sucesso escolar ou da sua
participagdo como membros da comunidade educativa e/ou como cidaddos, devem-lhes ser reconhecidos a
exceléncia e o valor.

2. Consideram-se comportamentos merecedores de reconhecimento todos os que resultem de empenho e mérito
especiais que contribuam para beneficio da comunidade educativa, a nivel comunitario e/ou social.

3. O processo de reconhecimento da dedicacdo e mérito sera matéria de regulamento especifico a submeter a
aprovacdo da Assembleia do Agrupamento.

Seccéo Il - Procedimento disciplinar

Artigo 97° - (Competéncias disciplinares e tramitacdo processual)

1. A instauragdo de procedimento disciplinar referente as medidas disciplinares sancionatérias previstas nos
pontos 2.1 e 2.2 do artigo 94° é da competéncia do presidente do conselho executivo, devendo o despacho
instaurador ser proferido no prazo de um dia (til, a contar do conhecimento concreto e preciso da situacao.
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2. A aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria prevista na alinea 2.3 do artigo 94° € da competéncia do director
regional de educacado respectivo, observando-se, em termos processuais, nas situacdes que possam justificar
aquela aplicacao, as regras constantes dos nimeros seguintes.
3. Para o previsto no ponto anterior, € nomeado um professor instrutor que deverd, no prazo de oito dias Uteis apds
a sua nomeacao, remeter o processo para decisdo do director regional de educacao.
4. As fungdes de instrutor prevalecem sobre quaisquer outras.
5. Ap6s a instrucdo, o professor instrutor deverd, por escrito, elaborar a acusagéo onde constara:
a) descricao dos factos cuja pratica € imputada ao aluno, de forma concreta, articulada e precisa;
b) contextualizacéo dos factos em termos de tempo, modo e lugar;
c) deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa aos respectivos normativos legais ou regulamentares;
d) antecedentes disciplinares do aluno;
e) medida disciplinar sancionat6ria a aplicar.
6. Da acusacdo atras referida, é extraida copia e entregue ao aluno no momento da sua notificacdo, sendo de tal
facto informados os pais ou o respectivo encarregado de educacdo, quando o aluno for menor de idade.

7. ApGs notificagdo referida no ponto anterior, o aluno dispde de dois dias Uteis para exercer o direito de defesa,
alegando por escrito 0 que julgar conveniente, podendo anexar documentos e apresentar 0 maximo de trés
testemunhas.

8. A apresentacdo das testemunhas, em dia, hora e local designados pelo instrutor, € da responsabilidade do
aluno, sob pena de ndo serem ouvidas.

9. Finda a fase da defesa, o professor instrutor elabora um relatério final, sendo a andlise e valoracdo de toda a
prova recolhida efectuada ao abrigo do artigo 92°, de onde consta:

a) a correcta identificacéo dos factos imputados ao aluno e que se consideram provados;

b) a proposta da medida disciplinar sancionatéria a aplicar ou o arquivamento do processo.
10. Depois de concluido, o processo € entregue ao presidente do conselho executivo que convoca o conselho de
turma para se pronunciar, quando a medida disciplinar sancionatéria proposta pelo instrutor for a referida no n.° 2
do presente artigo.

Artigo 98° - (Participacéo)

1. O professor ou funcionario da escola que entenda que o comportamento presenciado & passivel de ser
gualificado de grave ou de muito grave, participa-o ao director de turma, para efeitos de procedimento disciplinar.

2. O director de turma ou o professor titular de turma que entenda que o comportamento presenciado ou
participado € passivel de ser qualificado de grave ou de muito grave, participa-o ao presidente do Conselho
Executivo, para efeitos de procedimento disciplinar.

Artigo 99° - (Instauracéo do procedimento disciplinar)

Presenciados que sejam ou participados os factos passiveis de constituirem infraccdo disciplinar, o presidente do
Conselho Executivo tem competéncia para instaurar o procedimento disciplinar, devendo fazé-lo no prazo de um
dia util, nomeando logo o instrutor, que deve ser um professor da escola, salvo qualquer impedimento.

Artigo 100° - (Tramitacdo do procedimento disciplinar)

1. A instrucao do procedimento disciplinar é reduzida a escrito e concluida no prazo maximo de cinco dias Uteis,
contados da data de nomeacédo do instrutor, sendo obrigatoriamente realizada, para além das demais diligéncias
consideradas necessarias, a audiéncia oral dos interessados, em particular do aluno e, sendo menor, do respectivo
encarregado de educacao.

2. Aplica-se a audiéncia o disposto no artigo 102° do Cddigo do Procedimento Administrativo, sendo os
interessados convocados com a antecedéncia minima de dois dias Uteis.

3. Finda a instrucéo, o instrutor elabora relatdrio fundamentado, de que conste a qualificacdo do comportamento, a
ponderacdo das circunstancias atenuantes e agravantes da responsabilidade disciplinar, bem como a proposta de
aplicacdo da medida disciplinar considerada adequada ou, em alternativa, a proposta de arquivamento do
processo.

4. O relatério do instrutor é remetido ao presidente do conselho executivo, que, de acordo com a medida disciplinar
sancionatoria a aplicar e as competéncias para tal, exerce por si o poder disciplinar ou convoca, para esse efeito, o
conselho de turma disciplinar, que deve reunir no prazo maximo de dois dias Uteis.

5. O procedimento disciplinar inicia-se e desenvolve-se com caracter de urgéncia, tendo prioridade sobre os
demais procedimentos correntes da escola.
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Artigo 101° - (Suspensdo preventiva do aluno)

1. No momento da instauracdo do procedimento disciplinar, ou no decurso do processo de instrucdo, por proposta
do instrutor, o aluno arguido pode ser suspenso preventivamente da frequéncia da escola, mediante despacho
fundamentado a proferir pelo presidente do Conselho Executivo, se a presenca dele na escola perturbar
gravemente a instru¢do do processo ou o funcionamento normal das actividades da escola.

2. No caso previsto no ponto anterior, devera ser garantido ao aluno um plano de actividades pedagogicas durante
o periodo de auséncia da escola, nos seguintes termos:

2.1. o aluno suspenso preventivamente devera fazer um resumo dos contelidos programaticos previstos para o
periodo da sua auséncia, mediante indicacdo do professor de cada disciplina que fara chegar ao Director de
Turma uma lista desses contelidos, indicando os recursos a consultar.

2.2. Estas indicacdes séo comunicadas ao Encarregado de Educacéo pelo meio que o Director de Turma julgar
mais conveniente.
3. A suspensdo preventiva tem a duracdo que o presidente do conselho executivo considerar adequada na
situacdo em concreto, ndo podendo ser superior a cinco dias Uteis, nem continuar para além da data da decisdo do
procedimento disciplinar.
4. Os efeitos decorrentes das faltas dadas pelo aluno no decurso do periodo de suspensdo preventiva, no que
respeita, nomeadamente, a sua assiduidade e avaliagdo, sdo determinados em funcdo da decisdo que no final vier
a ser proferida no procedimento disciplinar, por proposta do instrutor.
5. Finda a suspensao preventiva do aluno, este sera sujeito a avaliagdo em cada area disciplinar.

Artigo 102° - (Deciséo final do procedimento disciplinar)
1. A deciséo final do procedimento disciplinar, devidamente fundamentada:

a) é proferida no prazo maximo de dois dias Uteis, a contar do momento em que a entidade competente para
o decidir o receber, salvo na situacao prevista no n° 3 do presente artigo em que esse prazo é de seis dias
Uteis;
b) pode incluir a fundamentacdo constante da proposta do instrutor, nos termos referidos no n°® 9 do artigo
97°:
¢) deve incluir a indicagdo do momento a partir do qual a execucdo da medida disciplinar sancionatéria
comeca a produzir efeitos, ou a suspensao dessa execug¢do nos termos do nimero seguinte.
2. A execucdo da medida disciplinar sancionatéria, com excepcao da transferéncia de escola, pode ficar suspensa
pelo periodo de tempo e nos termos e condicdes em que a entidade decisora considerar justo, adequado e
razoavel, cessando logo que ao aluno seja aplicada outra medida disciplinar sancionatéria no decurso dessa
suspensao.
3. Da decisdo proferida pelo director regional de educacdo que apligue a medida disciplinar sancionatéria de
transferéncia de escola, deve igualmente constar a identificacdo do estabelecimento de ensino para onde o aluno
vai ser transferido, para cuja escolha se procede previamente a audi¢cdo do respectivo encarregado de educacao,
guando o aluno for menor de idade.
4. A deciséo final do procedimento € notificada pessoalmente ao aluno no dia util seguinte aquele em que foi
proferida, ou, quando menor de idade, aos pais ou respectivo encarregado de educagéo, nos cinco dias Uteis
seguintes, mediante carta registada com aviso de recep¢do. Considera-se a notificacdo efectuada na data da
assinatura do aviso de recepcéo.

Artigo 103° - (Execucdo das medidas correctivas ou disciplinares sancionatérias)

1. Compete ao director de turma ou ao professor titular de turma o acompanhamento do aluno na execucédo da
medida correctiva ou disciplinar sancionatéria a que foi sujeito, devendo aquele articular a sua actuagcao com o0s
pais e encarregados de educacdo e com os professores da turma, em funcdo das necessidades educativas
identificadas e de forma a assegurar a co-responsabilizacdo de todos os intervenientes nos efeitos educativos da
medida. Na prossecucao destas finalidades, a escola conta com a colaboracdo dos servicos especializados de
apoio educativo.

2. A competéncia referida no ndmero anterior € especialmente relevante aquando da execugao da medida de
actividades de integracdo na escola ou do regresso a escola do aluno a quem foi aplicada a medida disciplinar
sancionatoria de suspensao da escola.

3. O disposto no ndmero 1 aplica-se aguando da integracdo do aluno na nova escola para que foi transferido por
efeito de medida disciplinar sancionatoria.

Artigo 104° - (Recurso hierarquico)

1. Da deciséo final do procedimento disciplinar podera haver recurso hierarquico nos termos gerais de direito, a
interpor no prazo de 5 dias Uteis.
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2. O recurso hierarquico ndo tem efeito suspensivo, excepto quando interposto de decisdo de aplicacdo das
medidas disciplinares sancionatérias de suspenséo da escola e de transferéncia de escola.

3. O despacho que apreciar o recurso hierarquico é remetido, no prazo de cinco dias Uteis, a escola, cumprindo ao
respectivo presidente do Conselho Executivo a adequada notificagdo, nos termos do n°4 do artigo 102°.

Artigo 105° - (Intervencdo dos pais e encarregados de educacéao)

Entre o momento da instauracdo do procedimento disciplinar ao seu educando e a sua concluséo, os pais e
encarregados de educacdo devem contribuir para o correcto apuramento dos factos e, sendo aplicada medida
disciplinar sancionatoria, diligenciar para que a mesma prossiga 0s objectivos de refor¢o da formacao civica do seu
educando, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar
com os outros, da sua plena integra¢do na comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e das suas
aprendizagens.

Seccéo I
Artigo 106° - (Avaliacédo dos alunos)

1. A avaliagdo é um elemento integrante e regulador da pratica educativa através de uma recolha sistematica de
informacdes que apoiam a tomada de decisdes adequadas a promogéo da qualidade das aprendizagens.

2. A avaliacdo visa:

a) apoiar o processo educativo de modo a sustentar o sucesso de todos os alunos, permitindo o reajustamento
do Projecto Curricular do Agrupamento e dos projectos curriculares das turmas, nomeadamente, quanto a
seleccdo de metodologias e recursos, em fungdo das necessidades educativas dos alunos;

b) certificar as diversas aprendizagens e competéncias adquiridas pelo aluno, no final de cada ciclo e a saida
do ensino basico, através da avaliagdo sumativa interna e externa;

c¢) contribuir para melhorar a qualidade do sistema educativo, possibilitando a tomada de decisbes para o seu
aperfeicoamento e promovendo uma maior confianca social no seu funcionamento.

3. A avaliacéo incide sobre as aprendizagens e competéncias definidas no curriculo nacional para as diversas
areas e disciplinas, de cada ciclo, considerando a concretizacdo das mesmas no Projecto Curricular do
Agrupamento e no Projecto Curricular de Turma, por ano de escolaridade.

4. A avaliacdo das aprendizagens assenta nos seguintes principios:

a) consisténcia entre os processos de avaliacdo e as aprendizagens e competéncias pretendidas, através da
utilizacdo de modos e instrumentos de avaliacédo diversificados, de acordo com a natureza das aprendizagens
e dos contextos em que ocorrem;

b) primazia da avaliacdo formativa, com valorizacdo dos processos de auto-avaliacdo regulada, e sua
articulacdo com os momentos de avaliagdo sumativa;

¢) valorizacdo da evolucdo do aluno, nomeadamente, ao longo de cada ciclo;

d) transparéncia do processo de avaliacdo, nhomeadamente através da clarificacdo e da explicitacdo dos
critérios adoptados;

e) diversificacdo dos intervenientes no processo de avaliagao.

5. O processo de avaliacdo € conduzido pelo professor ou pela equipa de professores responsaveis pela
organizacado do ensino e da aprendizagem, envolvendo, também:

a) os alunos, através da sua auto-avaliacdo, a qual deve ser realizada por cada &rea curricular disciplinar e ndo
disciplinar, pelo menos uma vez em cada periodo escolar, no ambito da respectiva turma;

b) os encarregados de educacéo, nos termos definidos na legislacdo em vigor;

c) os técnicos dos servicos especializados de apoio educativo, outros docentes implicados no processo de
aprendizagem dos alunos;

d) os 6rgaos de gestao do Agrupamento;
e) a administracéo educativa.

6. Compete ao Conselho Pedagdégico definir, no inicio de cada ano lectivo e de acordo com as orientacGes do
curriculo nacional, os critérios de avaliagdo para cada ciclo e ano de escolaridade, sob proposta, no 1.° ciclo, do
conselho de docentes por ano de escolaridade e, nos 2.° e 3.° ciclos, dos departamentos curriculares;

7. Compete ao Conselho Executivo garantir a divulgacdo dos critérios referidos nos nimeros anteriores junto dos
diversos intervenientes, nomeadamente alunos e encarregados de educacéo.

Aprovado em Reunido de Assembleia do Agrupamento de Escolas,
Bucelas, 1 de Setembro de 2008
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